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DIE FACHGEWERKSCHAFT

Bonn, 28. April 2023

Schon wieder die Inferessen
der Beschiftigren ignariert!
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Tarifkompromiss beinhaltet Fallstricke!

Vor wenigen Wochen hat es eine Tarifeinigung bei der Deutschen Post gegeben. Unser ge-
werkschaftlicher Mitbewerber war damit zufrieden!

Viele Beschaftigte und die DPVKOM sehen das Tarifergebnis allerdings kritisch, denn der
Kompromiss beinhaltet einige Fallstricke!

* Die Einkommen der Beschaftigten werden fur den Zeitraum Januar 2023 bis Marz 2024 nur
durch eine tariflich vereinbarte monatliche Zahlung einer Inflationsausgleichspramie in Hohe
von insgesamt 3.000 Euro erhoht. Erst ab April 2024 erhalten sie ein hoheres tabellenwirk-
sames Monatsentgelt. Die Weigerung, die Tabellenentgelte schon in diesem Jahr zu erhdhen,
fuhrt langfristig zu Einkommensverlusten, einer geringeren Rente und zu Abstrichen bei der
Hohe des Krankengeldes!

* Die Laufzeit des neuen Tarifvertrages betragt 24 Monate!
» Die Gruppenstufe 0 bleibt erhalten und es finden keine Héhergruppierungen statt!

* Auch bei der Deutschen Post gilt: Die gestaffelte Zahlung der Inflationsausgleichspramie be-
kommen nur Beschaftigte, die ein Arbeitsentgelt erhalten. Mitarbeitende, die langer als 6 Wo-
chen erkrankt sind, sowie Beschaftigte in Elternzeit erhalten beispielsweise nicht die
vollstandige Inflationsausgleichspramie. Die Koppelung der Inflationsausgleichspramie an die
Lohnzahlung ist aus unserer Sicht nicht gerecht.

+ Ebenso ist es ungerecht, dass Teilzeitbeschéaftigte die Inflationsausgleichspramie nur anteilig
bekommen. Alle Beschaftigtengruppen leiden unter den hohen Lebenshaltungskosten.

Aus Sicht der DPVKOM gleicht der Tarifabschluss daher einer Mogelpackung!
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Zahlreiche DPVKOM-Mitglieder haben
in den zuruckliegenden Wochen und
Monaten die Arbeit niedergelegt und
unsere berechtigten Tarifforderungen
unterstutzt, wofur wir uns ganz
herzlich bedanken!
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Eure Arbeit ist mehr wert!
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Wir schlieRen keine faulen Kompromisse! itglied

werden!

| | | Hiermit erkidre ich meinen Beitritt zur DPVKOM

N d Vi * Unternehmen / Arbeitgeber * ikati
ame und Vorname nternehmen / Arbeitgeber Kommunikationsgewerkschaft DPV
| | [ (DPVKOM)!

Strafe und Hausnummer * Niederiassung Beschafiigungsstelle Die von mir gemachten Angaben werden fiir Zwecke der satzungsgemafen Auf-
| I I gaben der DPVKOM verarbeitet. Eine anderweitige, tiber die Erfiillung ihrer sat-
zungsmaRigen Aufgaben und Zwecke hinausgehende Datenverarbeitung oder

PLZ und Ort * Art der Tétigkeit im Unternehmen Wochenarbsitszeit (Std.) Nutzung ist der DPVKOM nur erlaubt, sofern sie aus gesetzlichen Griinden hierzu
| I I I I | verpflichtet ist oder ich ausdriicklich eingewilligt habe. Ein Daten-
- verkauf ist nicht statthaft.
Geb.-Datum * Geschlecht  Monatsbrutto in EURO * Eintritt in die DPVKOM (Datum) * M‘ltg"ed einer anderen Gewerkschaft
miw/div. sei

Jedes Mitglied hat dariiber hinaus im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften der
| I | | I I | | | | I I I EU Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzge-
Telefonnummer ** dienstlich privat Personalnummer * setzes (BDSG) das Recht auf Auskunft tiber die zu seiner Person
- gespeicherten Daten, deren Empfanger und den Zweck der Speicherung
| (Art. 15 DS-GVO) sowie auf Berichtigung (Art. 16 DS-GVO), Léschung (Art.

E-Mail-Adresse ** dienstlich Zutreffendes bitte ankreuzen 17 DS-GVO), das Recht auf Einschréankung der Verarbeitung (Artikel 18 DS-
GVO), das Recht auf Datentibertragbarkeit (Artikel 20 DS-GVO), das Wider-
| O O O O O spruchsrecht (Artikel 21 DS-GVO) und das Recht auf Beschwerde bei einer Auf-
E-Mail-Adresse ** privat Arbeit- Beamter/in Auszubil- Insichbeur- Rentner/in sichtsbehdrde (Artikel 77 DS-GVO).Weitere Informationen zu Ihren Rechten nach
*Pflichtfeld ** fur gewerkschaftiiche Informationen nehmer/in dende/r faubt Pensionar/in der DS-GVO erhalten Sie unter www.dpvkom.de/hinweise-zum-datenschutz/.
Widerrufsrecht:

Innerhalb von 14 Tagen nach Eingang der Beitrittserklarung kann der Beitritt I
formlos gegentiiber der Kommunikationsgewerkschaft DPV (DPVKOM),
Fréankische Str. 3, 53229 Bonn widerrufen werden

Ort, Datum * Unterschrift *

Mit dem monatlichen Beitragseinzug durch den Arbeitgeber fiir die DPVKOM oder Beitragseinzug von meinem Konto mittels SEPA-Lastschriftmandat zum 01. oder 15. des Monats bin ich einverstanden.

SEPA Lastschriftmandat

Kommunikationsgewerkschaft DPV (DPVKOM) « Frankische Str. 3 « 53229 Bonn « Glaubiger-Identifikationsnummer DE60ZZZ00000146911 — Mandatsreferenz ist die Mitgliedsnummer und wird separat mitgeteilt.

Ich erméchtige die DPVKOM, die monatlichen Beitragszahlungen vom vorstehend genannten Konto mittels Lastschrift einzuziehen. Gleichzeitig weise ich das Kreditinstitut an, die von der DPVKOM auf das Konto gezogenen Lastschriften

einzuldsen. Der Lastschrifteinzug erfolgt grundsatzlich am 1. des Monats; fallt dieser auf ein Wochenende, erfolgt der Lastschrifteinzug am 1. Werktag des Monats. Anderungen vorbehalten.
Hinweis: Ich kann innerhalb von acht Wochen, beginnend mit dem Belastungsdatum, die Erstattung des belasteten Betrages verlangen. Es gelten dabei die mit dem Kreditinstitut vereinbarten Bedingungen.
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l | | | | | | | | | | | [ @ | Die Werbepramie soll iiberwiesen werden auf folgendes Konto:
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BIC (8 oder 11 Stellen) Name des Kontoinhabers




