[ | 13. Monatsentgelt

Voraussetzung fiir das erstmalige Entstehen eines Anspruchs auf ein 13. Monatsentgelt (Weih-
nachtsgeld) ist, dass ein/e Arbeitnehmer/in (AN) am 1. November ein ungekiindigtes Arbeitsverhaltnis
hat und das Arbeitsverhaltnis ununterbrochen 12 Monate besteht. Nach Ablauf der 12 Monate ergibt
sich firr jeden Kalendermonat des laufenden Kalenderjahres, an dem ein Arbeitsverhaltnis besteht, ein
Anspruchsmonat. Das Weihnachtsgeld, welches mit dem Novembergehalt zur Auszahlung kommt,
betragt dann fir jeden Anspruchsmonat 1/12 des Monatsgrundentgelts fiir Oktober.

Rechtsbesitzstand: AN, deren Arbeitsverhaltnis vor dem 01.07.2019 begriindet wurde und nach dem
30.06.2019 noch Bestand hat, erhalten Weihnachtsgeld in Hohe ihres fir den Monat Oktober
zustehenden Monatsgrundentgelts, wenn sie am 1. November ein ungekiindigtes Arbeitsverhaltnis
haben und dieses Arbeitsverhaltnis ununterbrochen seit dem 1. Juli bestanden hat.

[ | Urlaubsgeld

Ein AN erhélt im Juli Urlaubsgeld in Héhe von 332,34 EUR (Teilzeitkrafte anteilig), wenn er am 1. Juli in
einem ungekiindigten Arbeitsverhaltnis steht und dieses Arbeitsverhaltnis ununterbrochen seit dem 1.
Januar bestanden hat und er mindestens fiir einen Teil des Monats Juli Anspruch auf das
Monatsgrundentgelt, Krankenbeziige oder Zuschuss zum Mutterschaftsgeld hat.

| Vermégenswirksame Leistungen

Ein AN erhalt monatlich eine vermdgenswirksame Leistung in Hohe von 6,65 EUR (Teilzeitkrafte
anteilig). Hierfir ist Voraussetzung, dass ein AN dem Arbeitgeber im Vorfeld eine entsprechende
Anlageform nach dem Vermdgensbildungsgesetz mitteilt.

Ein Anspruch auf die vermdgenswirksame Leistung besteht nicht, wenn das Arbeitsverhaltnis
voraussichtlich nicht langer als sechs Monate dauert.

| Variables Entgelt

Seit 1. Marz 2018 wurde das variable Entgelt der Entgeltgruppen 1 bis 4 und der Technischen
Entgeltgruppe 1 dauerhaft mittels eines Pauschalbetrages je Entgeltgruppe auf das Monatsentgelt
umgelegt. Die Leistungsbeurteilung entfallt. Bei den Entgeltgruppen 5 bis 9 ist das im April eines jeden
Jahres gezahlte leistungsbezogene variable Entgelt dagegen nach wie vor in seiner Hohe abhangig
vom Ergebnis der Gesamtbeurteilung. Voraussetzung fir die Gesamtbeurteilung ist grundsatzlich, dass
das Arbeitsverhaltnis im Beurteilungsjahr ununterbrochen mehr als sechs Monate bestanden hat. Eine
Gesamtbeurteilung erhalten allerdings auch AN, deren unbefristetes Arbeitsverhaltnis entweder in der
Zeit vom 01.07. bis 30.09. des Beurteilungsjahres begriindet wurde oder in der Zeit vom 01.04. bis
30.06. des Beurteilungsjahres endete.

[ | Zuschlage

AN erhalten monatlich fir jede geleistete Arbeitsstunde folgende Zuschlage auf das jeweilige
Stundenentgelt ihrer Entgeltgruppe:

a) Sonntagsarbeit 30 %

b) Arbeit am Oster- und Pfingstsonntag sowie an Wochenfeiertagen, die auf einen Sonntag fallen,
bei dienstplanmafigen Arbeitsstunden 35 % und bei nicht dienstplanmanigen

Arbeitsstunden 135 %

Arbeit an Wochenfeiertagen 135 %

Samstagsarbeit (zwischen 13 und 20 Uhr) 10 %

Nachtarbeit (zwischen 20 und 06 Uhr) 25 %

[ | Aufwandsentschadigung fiir Zusteller

Zusteller erhalten eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 1,02 EUR fir jeden Tag, wenn sie in
einem Bezirk beschéaftigt sind, in dem ein Einsatz auf Zustelltour von mindestens 17,5 Stunden in der
Jahresdurchschnittswoche erforderlich ist.
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Telefon 0911 586440 « E-Mail info@dpvkom-bayern.de Stark.

Kompetent.
Erfolgreich.

| Aufwandsentschadigung fiir Kraftfahrzeugsfiihrer

Kraftfahrzeugfiihrer erhalten eine Aufwandsentschadigung in Hohe von 1,02 EUR fiir jeden Tag, an
dem sie mehr als drei Stunden und weniger als acht Stunden den Kfz-Stellplatz verlassen haben. Bei
mehreren Fahrten sind die einzelnen Zeiten zusammenzuzahlen. Bei langerer Abwesenheit als acht
Stunden werden Verpflegungskosten nach den einschlagigen Richtlinien gezahlt.

Stark.
Kompetent.
Erfolgreich.
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Monatsgrundentgelttabelle fur Arbeitnehmer

gliltig ab 01.01.2021 Gruppenstufen

Entgelt-
aruppe

~N e B WN

8
oY

Stufe 0
2,066,96 €
2.23191¢€
2.352,92¢€
2.830,76 €

3.027,28€ 3.149,87€
3.426,66€ 3.567,89€
3.730,86€ 3.877,15€
4.028,80€ 4.188,98€
4.217,11€ 4.389,78€

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7

2.149,01€ 2.231,06€ 2313,14€ 2418,60€

2.316,83€ 2.398,88€ 2.480,94€ 2563,00€ 2.64507€ 2.78577¢€

2.44327€ 2.52537€ 2.60745€ 2.68951€ 2.771,55€ 2.853,65€ 3.029,46€

2.936,93€ 3.018,99€ 3.101,06€ 3.183,10€ 3.26515€ 3.347,23€ 3523,07€
3.230,31€ 3.310,77€ 3.391,24€ 3.471,73€ 3.552,20€ 3.724,63€
3.648,33€ 3.728,80€ 3.809,29€ 3.889,75€ 3.970,22€ 4.142,66€
3.962,57€ 4.047,96€ 4.133,39€ 4.218,83€ 4.304,19€ 4.487,23€
4.271,55€ 4.354,10€ 4.436,65€ 4.519,22€ 4.601,77€ 4.778,73€
4.503,99€ 4.618,17€ 4.732,36€ 4.846,53€ 4.960,67€ 5.20536€

Stufe 8

5.471,00€

1 In der Entgeltgruppe 9 sind Mehrleistungen, die liber die regelmaBige tarifvertraglich vereinbarte Wochen-
arbeitszeit hinaus geleistet werden, mit dem Monatsgrundentgelt abgegolten.

Monatsgrundentgelttabelle fur Arbeitnehmer
im Bereich Technik

giiltig ab 01.01.2021 Gruppenstufen

Entgelt=
gruppe

B wWwoN

Stufe 1

iml.
und 2. Jahr

247596 €
2.921,42€
3.415,15€
3.992,30€

Stufe 2

ab dem
3.Jahr

2.569,44€
3.038,28€
3.551,75€
4.151,99 €

Stufe 3

ab dem
5. Jahr

2.666,67 €
3.159,82€
3.693,83 €
4.3518,08 €

Stufe 4

Stufe 5

ab dem
7.Jahr

2.767,79€
3.286,20€
3.841,58€
4.490,81 €

der
¥ g PP

ab dem
9. Jahr

2.872,95€
3.417,66 €
3.995,24 €
4.670,42 €

Stufe 6

abdem
11.Jahr

2.982,30€
3.554,37€
4.155,05 €
4.857,24 €

Stufe 7

abdem
13. Jahr

3.096,06 €
3.696,54€
4.321,25€
5.051,53 €

Stufe 8

ab dem
15. Jahr

3.214,34 €
3.844,40€
4.494,10€
5.253,61€

Monatsgrundentgelttabelle flir
insichbeurlaubte Beamte

giiltig ab 01.01.2021 Gruppenstufen

Stufe l Stufe 2 Stufe 3 Stufe 4 Stufe 5 Stufe 6 Stufe 7 Stufe 8
Titigkeitsjahre in der Entgeltgruppe

abdem
7.Jahr

ab dem
9.Jahr

ab dem
11.Jahr

ab dem
15. Jahr

abdem
13. Jahr

ab dem
3.Jahr

ab dem
5.Jahr

Entgelt- iml.
gruppe und 2. Jahr

1 1.777,57€ 1.848,14€ 1.918,74€ 1.989,29€ 2.080,02€

1.992,46€ 2.063,07€ 2133,61€ 2.204,20€ 2.274,74€ 2.39574€

2.101,24€ 2.171,84€
2.596,30€

2.778,09€

2.242,40€
2.666,90 €
2.847,27¢€

2.312,99€ 2.383,54€
2.808,02€

2.985,68€

2.454,13 €
2,878,58€ 3.029,84€
3.054,89€

2.605,35€

2,525,75€ 2.737,46 €

2.708,88€ 2.916,48€ 3.203,18€

3.068,38€ 3.137,57€ 3.206,79€ 3.275,97€ 3.34518€ 3.41437€ 3.562,68€

3.334,39€ 3.407,80€ 3.481,26€ 3.554,71€ 3.628,19€ 3.701,61€ 3.858,99€

@ N o0 A WN

3.602,55€ 3.673,52€ 3.744,52€ 3.81550€ 3.886,56€ 3.957,53€ 4.109,72¢€

9! 3.775,22€ 3.873,45€ 3.971,61€ 4.069,83€ 4.168,00€ 4.266,19€ 4.476,62€ 4.705,05€

U Inder Entgeltgruppe 9 sind Mehrleistungen, die (iber die regelméBige tarifvertraglich vereinbarte Wochen-
arbeitszeit hinaus geleistet werden, mit dem Monatsgrundentgelt abgegolten.

Stark.
Kompetent.
Erfolgreich.
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Stundenentgelttabelle
fiir Abruf- und Aushilfskrafte

giiltig ab 01.01.2021

Entgeltgruppe Stundenentgelt

12,35¢€
13,34¢€
14,06 €
16,91 €
18,09¢€
20,47¢€
22,28¢€
24,07¢€
25,20¢€

W N R W N

Stundenentgelttabelle

im Bereich Technik
fur Abruf- und Aushilfskrafte

giiltig ab 01.01.2021

Entgeltgruppe Stundenentgelt

14,80 €
17,45€
20,39€

A W N =

23,85€



